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hello

editorial Die erste Ausgabe unseres Newsletters ist auf viel
positive Resonanz gestof3en. Erfreuliches Feedback haben wir
vor allem von unseren Weiterbildungsstudierenden erhalten,
die sich noch mehr in das Fachbereichsgeschehen einbezogen
gefiihlt haben. Auch mit dieser Ausgabe méchten wir Sie tber
Aktivitaten, Veranstaltungen und News informieren und durch
die Beitrage den Fachbereich sowohl den Studierenden als auch
einer breiteren Offentlichkeit zuganglich machen.

Das Wintersemester startet mit einer Innovation im Fachbereich:
dem englischsprachigen Schwerpunkt . International Economics
and Management” im BWL Bachelor.

Ich wiinsche uns allen einen guten Start in das Wintersemester!

Prof. Dr. Martin Meyer-Renschhausen
(Dekan)
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facts & figures

fachbereich wirtschaft 107 Bachelor-
und 68 Masterstudenten starteten im
vergangenen Sommersemester das
Studium der Betriebswirtschaftslehre
an der Hochschule Darmstadt. Die Stu-
dierendenzahlen in den Bachelor- und
Masterstudiengangen  Betriebswirt-
schaftslehre (BWL) aber auch in Ener-
giewirtschaft und den weiterbildenden
Studiengangen sind seit Jahren stetig
gestiegen. Im Sommersemester 2015
wies der Studiengang BWL insgesamt
809 Bachelorstudierende und 368 Ma-
sterstudierende auf. Die Zahl der Stu-
dierenden, die den Bachelorabschluss
als Energiewirt anstreben belduft sich
auf 378. Die weiterbildenden Studien-
gange Master of Business Administra-
tion (MBA] und Internationale BWL
B.Sc. und M.Sc. zeigten in den vergan-
genen Semestern ebenfalls grofien
Zuspruch. Der MBA verzeichnet allein
dieses Wintersemester 20 Neuanmel-
dungen.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

teaching

international economics and manage-
ment - neuer schwerpunkt Ab dem
Wintersemester 2015 bietet die Hoch-
schule Darmstadtim Studiengang Busi-
ness Administration B.Sc. den Schwer-
punkt .International Economics and
Management” in englischer Sprache
an. Dieser beinhaltet die folgenden Mo-
dule: International Business Research
Methods, European Economics and Po-
litics und Management and Organiza-
tion/Leadership. Die Veranstaltungen
finden in je 4 Semesterwochenstunden
statt. Das Angebot einer englischspra-
chigen Veranstaltung soll insbesonde-
re Studierende, die einen Auslandsauf-
enthalt planen, oder aus dem Ausland
kommen ansprechen.

jubilaum: 25 jahre energiewirtschaft
Seit 25 Jahren wird an der Hochschule
Darmstadt der Studiengang Energie-
wirtschaft - zunachst als Aufbaustudien-
gang, dann als Diplomstudiengang, seit
einigen Jahren als Bachelorstudiengang
und seit diesem Jahr auch mit grofiem
Erfolg zusatzlich als Masterstudiengang
angeboten. Als eine der ersten Adressen
in Deutschland befahigt die h_da einen
hervorragenden Karrierestart in der
Energiewirtschaft und ermoglicht somit
die “Energiewende” tatkraftig mitzuge-
stalten. Anlasslich dieses 25-jahrigen
Jubildums lud Professor Meyer-Rensch-
hausen die Alumni am 25. September
2015 nach Darmstadt ein.

Passend dazu widmete sich das durch
Studierende initiilerte und mafgeblich
von den Studierenden Manuel Grunau
und Simon Winkler-Portmann sowie von
den Professoren Anke Kosch und Werner
Stork organisierte Wirtschaftsforum der
h_da aktuellen Fragestellungen, The-
men und Projekten rund um die Ener-
giewende. (Siehe Artikel auf Seite 10)
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publications

Ahrend, Klaus-Michael, Prof. Dr.

e Ahrend, K.-M. / Meyer-Renschhau-
sen, M.: Bewertung von Strom und
Gasnetzen mit Ertragswert und Re-
aloptionen, Energiewirtschaftliche
Diskussionsbeitrige der h_da, 1/2014,
http://hdl.handle.net/10419/106943

® Ahrend, K.-M.: Corporate Governance
in der Energiewirtschaft - zwischen
Unternehmenswert und Public Value,
Energiewirtschaftliche Diskussions-
beitrage der h_da, 2/2014, http://hdL.
handle.net/10419/106508

e Ahrend, K.-M.: Vorsprung durch En-
ergieeffizienz: Handbuch fir Unter-
nehmen wund den Privatgebrauch,
MV-Wissenschaft, 2014, https://books.
google.de/books/about/Vorsprung
durch _Energieeffizienz.html?id=pj
NNnQEACAAJ&redir esc=y

® Ahrend, K.-M.: Corporate Governance
in der Energiewirtschaft, ZCG - Zeit-
schrift fiir Corporate Governance,
2015, http://www.ZCGdigital.de/ZCG.
02.2015.058

Engelstatter, Benjamin, Prof. Dr.

e Claussen, J./ Engelstitter, B. / Ward,
M. R.: Susceptibility and Influence in
Social Media Word-of-Mouth, ZEW
Discussion Paper No. 14-129, Mann-
heim (submitted)

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

Kiermeier, Michaela, Prof. Dr.

® Kiermeier, M.: Essay on Wavelet Ana-
lysis and the European Term Structure
of Interest Rates, Business and Econo-
mic Horizons, Vol. 9, No. 4, pp. 18-26,
2014, doi: 10.15208/beh.2013.19

e Kiermeier, M.: “"Wavelet Analysis and
the Forward Premium Anomaly”, in:
Wavelet Applications in Economics and
Finance, Dynamic Modeling and Eco-
nometrics in Economics and Finance,
Vol. 20, pp. 131-142, Ed. Semmler. W.,
Gallegati, M., Springer-Verlag

e Kiermeier, M.: “"Wavelet Analysis and
the Credit Spread Puzzle”, in: Confe-
rence Proceedings of Conference on
Computational and Financial Econo-
metrics CFE2014, Pisa

Knoll, Matthias, Prof. Dr.

® Knoll, M.: Praxisorientiertes IT-Risiko-
management, Heidelberg 2014

® Mitherausgeberschaft fiur die HMD,
Heft 300, Paradigmenwechsel, zusam-
men mit H.P. Froschle, K. Hildebrand,
J. Hofmann, S. Meinhardt, M. Morike,
S. Reinheimer, S. Strahringer, Wiesba-
den, Dezember 2014

e Knoll, M.: IT-Plattformen - Eine Ein-
fihrung, zusammen mit S. Rinderle-
Ma, in: HMD, Heft 303, Wiesbaden,
2015, S. 322 - 336

® Rezension des Buches Die digitale
Transformation des Automobils von
T.R. Kohler; D. Wollschlager, in: HMD,
Heft 303, Wiesbaden 2015, S. 458 - 459

® Rezension des Buches Digital Huma-
nities von S. Kurz, in: HMD, Heft 303,
Wiesbaden 2015, S. 462 - 463

® Mitherausgeberschaft fir die HMD,
Heft 303, Plattformen, zusammen mit
S. Rinderle-Ma, Wiesbaden, Juni 2015

HMD - Praxis der Wirtschaftsinforma-
tik: Ausgabe 3/15 zum Thema Platt-
formen erschienen Plattformen haben
in der (Wirtschafts-]JInformatik eine
grofle Bedeutung. Oftmals entscheiden
sie wesentlich mit Uber die Relevanz
und Zukunftsfahigkeit von Geschafts-
modellen und die sie unterstiitzenden
IT-Lésungen. Die Bandbreite der The-
men ist dabei vielfaltig. Sie reicht von
Hardwareplattformen (im Trend etwa
Embedded Systems und Mobilgerate)
bis zu entsprechender Software (etwa
Entwicklungsumgebungen). Auch Au-
tos, Hauser, Haushaltsgerate oder gar
Textilien kdnnen Trager fir innovative
Plattformen und entsprechende IT-
Losungen sein.

Diese von Prof. Stefanie Rinderle-Ma
(Universitat Wien) und Prof. Matthias
Knoll herausgegebene Ausgabe zeigt
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neueste Entwicklungen aus der Praxis
und den aktuellen Stand der Forschung
auf. Chancen, aber auch Risiken, wie
etwa die Frage nach der Eigentimer-
schaft entstehender Daten werden dis-
kutiert. (www.springer.com/hmd)

Nettelbeck, Heike, Prof. Dr.

e Galicija, M. / Nettelbeck, H. / Stach,
T.: Talent Management: Zur rechten
Zeit, am rechten Ort, in: Personalwirt-
schaft. Koln, Wolters Kluwer, 12/2014

Neu, Matthias, Prof. Dr.

® Neu, M.: Erfolgreiche Kundenriickge-
winnung: Verlorene Kunden identifi-
zieren, halten und zuriickgewinnen,
Springer Gabler Verlag Wiesbaden
2015

® Neu, M.: Web 2.0 in der Wohnungs-
wirtschaft - Vermittlung des genos-
senschaftlichen Gedankens durch So-
ziale Medien, in: wohnen,104. Jg., Heft
1, 2014, S.10-13

Rebstock, Michael, Prof. Dr.

e Schalles, C. / Creagh, J. / Rebstock,
M.: A Causal Model for Analyzing the
Impact of Graphical Modeling Lan-
guages on Usability, in: International
Journal of Software Engineering and

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

Knowledge Engineering, Vol. 24, No.
9, pp- 1337-1355

® Rebstock, M.: Was ist Informations-
management?, in: DBW Die Betriebs-
wirtschaft, Vol. 74, No. 1, pp. 67-81

Schellhase, Ralf, Prof. Dr.

® Schellhase, R.: Presentation at “2014
Global Marketing Conference” , in Sin-
gapore with Yang Sun, Kyung Hoon
Kim, Huanzhang Wang: Confucian phi-
losophy, sustainable marketing ma-
nagement and customer equity

e Schellhase, R., Franken, B. (Bear-
beiter): Grundlagen des Marketing, 6.
Auflage, Miinchen, Pearson Studium,
2015

Stork, Werner, Prof. Dr.

® Stork, W.: Stress und Arbeitswelt - die
wirtschaftliche Bedeutung von Stress,
in: Haurand / Ulrich / Weniger (2014),
Stressmedizin, Berlin, S. 231-252

e Stork, W. / Schmidt, 0.: Stress und
Arbeitswelt - Personalentwicklung,
in: Haurand / Ulrich / Weniger (2014)
Stressmedizin, Berlin, S. 259-268.

e Stork, W. / Aatz, H.: Stress und Ar-
beitswelt - Employee Assistance Pro-
gram, in: Haurand / Ulrich / Weniger
(2014) Stressmedizin, Berlin, S. 279-282

e Stork, W. / Kopsch, A. / Frenschkow-
ski, L.: Arbeitgebermarke fiir Ener-
gieversorgungsunternehmen - Anfor-
derungen der Generation Y, 2014

Valizade-Funder, Shyda Prof. Dr.

e Funder, J. / Morgan, D. / Valizade-
Funder S.: ,Brands & Consumer
Trust”, Forschungsbericht im Auftrag
der AIM European Brands Association
und der British Brands Group, IHD |
Institut, (working paper) 2015

e Funder, J. / Valizade-Funder, S. / Rie-
we K.: ,Strukturwandel im Einzelhan-
del: Gewinner und herausgeforderte
Mittelstadte”. Fokusstudie im Auftrag
des Wirtschaftsmagazin Wirtschafts-
woche, in: Wirtschaftswoche Ausgabe
09/2015, S. 42-46
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awards & scholarships

giitesiegel ,,Familienfreundliche Hoch-
schule Land Hessen” fiir die hochschule
darmstadt Die Hochschule Darmstadt
ist als erste hessische Hochschule fir
angewandte Wissenschaften mit dem
Gutesiegel ..Familienfreundliche Hoch-
schule Land Hessen” des Hessischen
Ministeriums des Innern und fiir Sport
ausgezeichnet worden. Zudem hat die
Hochschule Darmstadt die Charta zur
Vereinbarkeit von Beruf/Studium und
Pflege unterzeichnet. Wie der h_da-
Prasident Prof. Dr. Ralph Stengler mit-
teilte, ist es der Hochschule Darmstadt
besonders wichtig, ihr Unterstiitzungs-
angebot weiter auszubauen und zu
verbessern, um Studierenden, Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler so-
wie Beschaftigten mit der Vereinbarkeit
von Familie mit Studium und Beruf zur
Seite zu stehen.

il
Innenminister Peter Beuth (2 v.L.] Gibergibt das Gitesiegel an

h_da-Prasident Prof. Dr. Ralph Stengler. L.: Gabriele Jung
(Organisation Zertifikate), r. Ulrike Amann (Familienbiiro)
(beide h_da)

Foto: HMdIS. Fotograf: Reinhard Berg

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

das MBA programm ging 2007 an den
Start und erweiterte das berufsbeglei-
tende Studienangebot des Fachbereichs
Wirtschaft. Mittlerweile hat sich der
MBA in der Region sehr gut etabliert und
zieht zunehmend Bewerberlnnen aus
dem Ausland an. Der Anteil internatio-
naler Studierender liegt derzeit bei circa
40%. ,Fir diese Studierenden bieten wir
ein extracurriculares Angebotspaket an.
Dazu gehdren interkulturelle Trainings,
Sprachkurse, Unterstiitzung bei der
Wohnungssuche und vieles mehr”, so
Frau Somoza, Koordinatorin in der Wei-
terbildung. Da MBA Studierende oftmals
beruflich sehr stark gefordert sind, bie-
tet die Hochschule zusatzliche Angebote,
die den knappen zeitlichen Ressourcen
der Studierenden Rechnung tragen.
Beispielsweise Online-Kurse und die
Bereitstellung samtlicher Bicher und
Skripte zu Kursbeginn.

Die Studiengangleitung unter Prof. Dr.
Schellhase freut sich Uber die Auszeich-
nung: ,Auch zukinftig werden wir das
Programm weiter entwickeln: Kurse zu
Themen wie Interkulturelle Kommuni-
kation, Unternehmensgriindung oder
Technologiemanagement werden wir
auf Wunsch der Studierenden anbieten.
AuBlerdem wollen wir vermehrt Unter-
nehmensbesuche durchfiihren und ex-
terne Redner einladen. Auch die Alumni-
Arbeit soll weiter ausgebaut werden.”

MBA programm
der h_da europaweit
unter den Top 20

Im diesjahrigen CEO Ranking des Inter-
national Graduate Forum schaffte es das
MBA Programm der h_da zum dritten
Mal in Folge unter die ,Europe’s Top 20".
Das Ranking nimmt vornehmlich kleine-
re MBA Programme unter die Lupe, die
mit einem hoch anspruchsvollen Pro-
gramm aufwarten. Bei der Bewertung
werden Aspekte, wie Internationalitat der
Studierenden, KlassengrofBe, Berufser-
fahrung und der Betreuungsschlissel
als besonders wichtig erachtet. Zudem
wird grofler Wert darauf gelegt, dass die
Lehrenden neben den fachlichen Quali-
fikationen auch entsprechend fundierte
Praxiserfahrung mitbringen.
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EUROPEAN MBA RANKINGS
Ashridge Business School
Audencia Nantes
Birmingham Business School

Brunel Business School

Carlos Il University of Madrid

Darmstadt University of Applied Sciences
Durham University

Ecole des Ponts Business School
ESADE Business School

European University

Quelle"CEO Magazine MBA Rankings 2015 - zusammenge-
stellt aus dem Financial Times Global MBA Rankings 2014,
dem Business Week MBA Rankings 2014 sowie dem US
News & World Report MBA Rankings 2014.
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alumni

Katrin Bott-Fischer

interview mit der ehemaligen MBA
studentin Katrin Bott-Fischer Frau
Bott-Fischer war bereits seit sechs Jah-
ren bei der Zedira GmbH als Labor-Inge-
nieurin und Kundenbetreuerin tatig, als
Sie sich im Jahr 2012 fir ein weiterfiih-
rendes Studium, den Master of Business
Administration (MBA), an der Hochschule
Darmstadt, entschied. Dieses schloss sie
erfolgreich im Jahr 2015 ab.

Frau Bott-Fischer, nach langjahriger Be-
rufserfahrung haben Sie sich wieder fir
ein Studium entschieden. Wieso ist lhre
Wahl gerade auf den MBA an der Hoch-
schule Darmstadt gefallen?

Vor 2,5 Jahren habe ich beruflich eine
duale Position im Bereich Biotechnolo-
gie eingenommen, die unter anderem die
Verantwortung von Projekten, die Arbeit
im Marketing und den Kundenkontakt
umfasste. Daraufhin hat mir ein Freund
das MBA Programm der h_da empfoh-

len, sodass ich meine Ingenieurskennt-
nisse um betriebswirtschaftliches Wis-
sen erganzen konnte.

Welche Module spielten bei Ihrem Studi-
um fir Sie und lhre Position eine beson-
ders wichtige Rolle?

Da mich durch meine neue Position viele
Aufgaben im Bereich Marketing erwar-
teten, war dies der vorerst ausschlag-
gebende Grund fir das MBA Programm.
Diese Weiterbildung hat auch das Unter-
nehmen als sehr positiv empfunden und
einen Teil der Finanzierung des Studiums
ibernommen.

Hat sich durch lhren MBA Abschluss be-
ruflich eine Wende ergeben?

Nach meinem erst kiirzlich abgeschlos-
senen Studium habe ich dieselbe Positi-
on inne, dennoch habe ich viel Unterstiit-
zung durch das Management erhalten
und meine Meinung und Entscheidungen
haben nun einen starkeren Effekt als
ZUvor.

Abschlieend, wie wirden Sie ihre Er-
fahrungen uber das MBA Programm zu-
sammenfassen?

Wahrend des Studiums habe ich viele
kompetente und sympathische Men-
schen verschiedenster Nationen kennen
lernen diirfen. Durch die kleinen Grup-
pengroBen wurde das Lernen zu einem
intensiven Erlebnis und Austausch von
Fachwissen.
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FACHBEREICH WIRTSCHAFT

Christopher Almeling Wenn er Schlag-
zeug spielt, gibt er den Takt an, und auch
bei seinen Studenten bestimmt Herr
Professor Christopher Almeling mit viel
Enthusiasmus den Rhythmus, wenn es
darum geht, Lehrinhalte tber das Gebiet
Rechnungswesen und Wirtschaftspri-
fung zu vermitteln. Seine Karriere star-
tete 2001 als Wirtschaftsprifer bei der
PricewaterhouseCoopers AG. Zu Beginn
war er dort als Doktorand Teilzeit tatig.
Er kann sich noch gut an die Herausfor-
derungen erinnern, Studium und Job un-
ter einen Hut zu bringen. Riickblickend
war dies eine lehrreiche Zeit. Heute kann
er seine neunjahrige Praxiserfahrung
mit Lehrinhalten kombinieren und sei-
nen Studierenden einen umfangreichen
Einblick in die Welt der Zahlen und Fak-
ten - auch uber den Tellerrand hinaus
- bieten. In seiner Funktion als Studi-
endekan am Fachbereich Wirtschaft an
der Hochschule Darmstadt lebt er vor,
was vielfaltiges Engagement bedeutet.

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

Ob nun beruflich als Hochschullehrer
und Wirtschaftsprifer oder privat beim
Reisen Herr Almeling nutzt jede Gele-
genheit, sich vertieft mit interessanten
Fragestellungen auseinander zu setzen.
Die wichtigste Lektion seines Werde-
gangs: .Tiefgang lohnt sich, wenn auch
nicht immer monetar.”

Omid Tafreschi Prof. Dr.-Ing. Omid
Tafreschi bringt den Studierenden der
BWL, Energiewirtschaft, IBWL und
MBA die Hintergriinde, Mdglichkeiten
und Einsatzgebiete der Informations-
und Kommunikationstechnologie ganz
nah. Denn durch seine Erfahrung und
Freude beim Lehren gelingt es ihm, die
Studierenden fiir interdisziplinare Pro-
blemlosungen zu gewinnen und diese
ebenfalls fir das wissenschaftliche Ar-
beiten zu begeistern. Vor seiner Tatigkeit
als Professor an der h_da lernte er die
Hochschule schon als Student der Infor-
matik und internationalen BWL kennen

und promovierte dann an der TU Darm-
stadt zum Thema IT-Sicherheit fiir elek-
tronische Geschaftsprozesse. Er war
als wissenschaftlicher Mitarbeiter am
Fraunhofer-Institut fiir Sichere Informa-
tionstechnologie SIT in Darmstadt tatig
und entwickelte als Senior Berater und
Projektleiter bei T-Systems International
GmbH Informationssysteme fir interna-
tionale Energiemarkte. Die Studierenden
auf ihren weiteren Lebensweg vorzube-
reiten ist fir Herrn Tafreschi sehr wich-
tig. Aus seiner Sicht erfordert ein erfolg-
reiches Vorankommen nicht nur solides
Fachwissen, sondern auch die Fahigkeit
zur Empathie.

Cristina Somoza ,lch mag die Vielfalt der
Stadt. Darmstadt ist fir mich Kinstler-
kolonie und Nachkriegsbauten, Datte-
rich und Darmstadtium, Wissenschafts-
stadt und Grofler Woog. Kurzum, eine
Stadt zum Wohlfiihlen”. Wenn Cristina
Somoza ihre Wohlfiihlstadt beschreibt,
hort man direkt ihre grofBle Verbun-
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denheit mit Darmstadt und tatsachlich
ist Frau Somoza auch der Hochschu-
le Darmstadt seit Uber 15 Jahren treu.
Frau Somoza ist als Koordinatorin fir
die Abteilung Weiterbildung und Duales
Studienzentrum mit zustandig und zeich-
net sich fur die Organisation der Studi-
engange IBWL und MBA verantwortlich.
Neben ihrer Tatigkeit als Koordinatorin
in der Weiterbildung unterrichtet sie
auch Spanisch im Studiengang IBWL.
Begonnen hat ihre Karriere allerdings
am Fachbereich Wirtschaft (fbw), hier
hat Sie bei der Neueinfiihrung und Wei-
terentwicklung des IBWL Studiengangs
mitgewirkt. Hohes Engagement, Flexi-
bilitat und viel Pionierarbeit waren zum
Start notwendig, um den heute sehr er-
folgreichen etablieren Studiengang zu
formen. Mit dem MBA Programm, das
2007 an den Start ging, wurde das be-
rufsbegleitende Studienangebot des fbw
erweitert. An ihrer Arbeit schatzt sie
das spannende Arbeitsumfeld sowie den
beachtlichen Gestaltungsspielraum im
Weiterbildungsbereich, der immer wie-
der die Maglichkeit bietet Neues auszu-
probieren. Ein Schwerpunkt ihrer Arbeit
heute bilden die Bereiche Marketing und
Offentlichkeitsarbeit sowie die aktive
Mitarbeit am Angebot und an der Qualitat
der Studienprogramme.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

der fachbereich wirtschaft begriiBt zum wintersemester 2015/16:
e Andrea Herrmann-Baum, Laboringenieurin
e Ulrich Klih, Professor fur VWL

e Andreas Moschinski-Wald, Vertretungsprofessor fiir Controlling und Finanzen
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what happened...

conferences

wirtschaftsforum ,zukunftswerkstatt
energiewende” Am Freitag, den 25. Sep-
tember 2015 fand das erste Wirtschafts-
forum des Fachbereichs Wirtschaft der
Hochschule Darmstadt statt.

Aufgrund des 25-jahrigen Jubildaums des
Studiengangs Energiewirtschaft widme-
te sich das Wirtschaftsforum mit dem
Titel .Zukunftswerkstatt Energiewen-
de”, einem sehr aktuellen, spannenden

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

und zukunftsweisenden Thema. Der
Einladung des Fachbereichs Wirtschaft
folgten rund 110 Teilnehmer aus Wirt-
schaft, Politik und Hochschule. .Der
Andrang war so grof}, dass wir die An-
meldung auf der Website aus Platzgriin-
den Tage zuvor einstellen mussten”,
sagte Simon Winkler-Portmann, einer
der studentischen Teamleiter des Wirt-
schaftsforums und Bachelorstudent der
Energiewirtschaft.

Eroffnet wurde das Forum vom Ober-
biirgermeister der Stadt Darmstadt,
Dr. Jochen Partsch, der wichtige ge-
sellschaftliche und politische Dimensi-
onen und Herausforderungen darstellte.
Spannende Einblicke in die Aufgaben,
Herausforderungen und Zukunftsplane
eines ambitionierten Energieversorgers
gab anschlielend Markus Horn, Proku-
rist und Leiter Geschaftsfeld Erzeugung
der Entega AG. .Energie sollte so spar-
sam und effizient wie moglich verwendet
werden. Flugwindkraftanlagen kdnnen
beides erfolgreich leisten”, so Dr. Ale-
xander Bormann, Geschaftsfihrer der
EnerKite GmbH, in seinem Vortrag, der
den ersten Teil des Wirtschaftsforums
abschloss.

Im Anschluss an die drei Redner folgten
themenspezifische Workshops zu neuen
Ansatzpunkten im Bereich des Marktde-
signs, zu neuen Geschaftsmodellen fir
Energieversorgungsunternehmen und
zu den personalpolitischen Herausfor-
derungen. Diese Workshops wurden im
Rahmen von Studienprojekten und Wahl-
fachern in den Studiengangen Betriebs-
wirtschaftslehre, Energiewirtschaft und
Wirtschaftsingenieurwesen  inhaltlich
von Studierenden und Professoren/Pro-
fessorinnen vorbereitet. Der Tag endete
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mit einer Abschlussrunde, in der noch
einmal Vertreter aus Politik, Wirtschaft
und Hochschule zu Wort kamen.

.Wir hatten eine fachlich sehr fundierte
und sehr engagierte, und auf die prak-
tische Umsetzung ausgerichtete Betei-
ligung und Diskussion bei den Work-
shops”, so Professor Werner Stork.
Seine Kollegin Professor Anke Kopsch
erganzt: ,Wichtig bleibt der Austausch
von Wissenschaft und Wirtschaft. Ein
solches Forum tragt entscheidend dazu
bei, Kontakte zu vertiefen und neue zu
knipfen, um gemeinsam zukunftswei-
sende Themen voranzubringen”. Die
Organisatoren des Forums fassten den

Gesellschaft
Society

Wirtschaft
Business

Wissenschaft
Science
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Tag der Zukunftswerkstatt Energiewen-
de zusammen: . Unser Ziel ist erreicht,
denn in der ,Werkstatt” wurde viel um-
gesetzt. Nicht nur interessante Redner
bereicherten das Forum, auch die Work-
shops, in denen neue Werkzeuge ange-
regt und Stellschrauben zur weiteren
Projektierung und Umsetzung diskutiert
wurden, trugen mafigeblich zum Erfolg
bei.” Die Resonanz der Gaste war durch-
weg positiv, besonders auch im Hinblick
auf die Organisation, die grof3tenteils von
Studierenden des Fachbereichs Wirt-
schaft vorgenommen wurde. Manuel
Grunau, einer der beiden Teamleiter und
Student der Betriebswirtschaftslehre,
offenbarte die grofle Motivation fiir das

was ist das wirtschaftsforum?

Projekt: ,Es ist schon zu sehen, dass
sich die viele Arbeit gelohnt hat und ein
neues Format flir den Austausch und die
Zusammenarbeit mit Wirtschaft und Po-
litik geschaffen wurde. Ich wiirde mich
freuen, auch nachstes Jahr wieder am
Wirtschaftsforum mitzuwirken.”

Im Rahmen des Wirtschaftsforums diskutieren Studierende, Professorinnen/
Professoren der Hochschule Darmstadt sowie Vertreter aus Politik und Wirt-
schaft einmal jahrlich gezielt wesentliche gesellschaftliche Themen mit einem
technischen Hintergrund aus einer wirtschaftlichen Perspektive und treiben die-
se Uber vor- und nachgelagerte Projekte und Studien zukunftsgerichtet voran.
Einen besonderen Schwerpunkt bilden neben den Vortragen zu gesellschafts-
politischen, wirtschaftlichen und technischen Themen deshalb die stark umset-

zungsorientierten Workshops.
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guest speakers

v.r.n.l,, Prof. Dr. Matthias Neu, Verena Buchbinder u.
Julian Merz, gkk Group GmbH

social media in der praxis

BWL Master - 2./3. Semester - One-to-One-
Marketing - Prof. Dr. Matthias Neu - SS 2015
Einblicke in die digitale Kommunikation
einer Fullservice Agentur konnten Stu-
denten im Rahmen einer Mastervorle-
sung im 552015 erhalten. Frau Verena
Buchbinder, Head of Online Marketing
und Social Media, von der Dialogmar-
keting Agentur ggk DialogGroup GmbH
hielt einen Gastvortrag zum Thema
.Kundenbindung mit Hilfe digitaler Me-
dien und Social Media”. Dabei standen
die Bedeutung von Social Media in der
heutigen Zeit und welche Auswirkungen
die Darstellung von Unternehmen und
deren Service Uber soziale Netzwerke
innehaben konnen im Mittelpunkt. Der
Anspruch der Kunden steigt stetig an,
sodass oftmals eine Reaktion auf An-
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fragen Uber soziale Medien innerhalb
weniger Stunden erfolgen sollte, um
die Kundenzufriedenheit sicherzustel-
len. Dies fordert das Team eines Kom-
munikationsunternehmens enorm und
setzt eine gute Zusammenarbeit mit dem
Unternehmen sowie das entsprechende
Knowhow der Mitarbeiter voraus. Die
Studierenden wurden von der Vielzahl
an faszinierenden Mdoglichkeiten und
Aufgaben des Kommunikationsunter-
nehmens, wie beispielsweise der Aktion
von Kia Motors auf Facebook zur Fuf3ball
Europameisterschaft, begeistert und
konnten ihre offenen Fragen hinsichtlich
des Themas umfangreich beantwortet
bekommen. autor: Prof. Dr. Matthias Neu

fbw meets pwc - praxis der bewertung
energiewirtschaftlicher unternehmen

Energiewirtschaft Master — 1. Semester - Cor-
porate Finance und Unternehmensbewertung
- WP Prof. Dr. Christopher Almeling - SS 2015
Welche Auswirkungen hat die Energie-
wende auf den Wert energiewirtschaft-
licher Unternehmen? Warum hat E.ON
ein niedrigeres RisikomaB3 (Beta) als
Daimler? Werden Unternehmen durch
sinkende Zinsen wirklich mehr wert?
Diese und viele weitere Fragen wur-
den am Dienstag, den 07. Juli 2015, von

den Studierenden des neu gestarteten
Studiengangs Energiewirtschaft M.Sc.
wahrend eines Gastvortrages beant-
wortet. Im Rahmen des Moduls ,.Corpo-
rate Finance und Unternehmensbewer-
tung” wurde Herr Christian Klementz,
Manager bei der grofiten deutschen
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Pri-
cewaterhouseCoopers (PwC), begriift.
Im Laufe des Semesters erlernten die
Studierenden die theoretischen Grund-
lagen der Unternehmensbewertung und
konnten diese fortlaufend auf ein Fall-
beispiel zur Bewertung eines Windparks
anwenden. Die vorgesehenen eineinhalb
Stunden des Gastvortrags, in dem Herr
Klementz (ber allgemeine Entwick-
lungen in der Energiewirtschaft, wie Re-
kommunalisierung, Fusionen von Stadt-
werken und Lastumkehr, sowie Uber
Anlasse, Methoden und Probleme der
Unternehmensbewertung energiewirt-
schaftlicher Unternehmen in der Praxis
berichtete, waren im Flug voriber. Der
Gastvortrag war fir alle Beteiligten ein
sehr lohnendes Ereignis, das Lust auf
mehr gemacht hat. aAutor: Prof. Dr. Christopher

Almeling
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Frankfurter Tower 185

PriceWaterhouseCoopers (PwC)

BWL Master -2./3. Semester - Betriebswirt-
schaftliches Priifungswesen - WP Prof. Dr.
Christopher Almeling - SS 2015

Der Frankfurter Tower 185, das hochste
Biirogebaude Deutschlands, imponierte
den33 BWLM.Sc. Studierendenwahrend
ihrer Exkursion am 02. Juli 2015 zu der
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Price-
WaterhouseCoopers (PwC) im Rahmen
des Wahlmoduls ,Betriebswirtschaft-
liches Prifungswesen”, begleitet von ih-
rem Dozenten WP Prof. Dr. Christopher
Almeling. Die Studierenden hatten Ge-
legenheit, ihrer Gruppenergebnisse des
Sommersemesters vor Herrn WP/StB
Michael Conrad, Assurance-Partner bei
PwC, Herrn Christoph Scharr, Leiter der
Grundsatzabteilung des Deutschen Insti-
tuts fir Interne Revision (DIIR) und ihrem
Dozenten zu prasentieren und Riickmel-
dung aus der Praxis zu erhalten. Hierbei
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konnten die Studierenden ihre Fahigkeit,
kreativ ihre Kenntnisse des Prifungs-
wesens auf praxisnahe Fallgestaltungen
anzuwenden, unter Beweis stellen. Sie
erhielten zahlreiche Einblicke in unter-
schiedlichste Branchen: Von der Besta-
tigung von Finanzkennzahlen, die ein
Sportartikelhersteller als Nachweis fir
die Einhaltung der Bedingungen aus Kre-
ditvertragen bendtigt, Uber die Beurtei-
lung der Verteilung von IT-Kosten, die ein
multinationales Automobilzulieferunter-

— L ::n"‘_ = -

Studenten beim Vortrag der PwC

nehmen umsetzt, um eine Anerkennung
der Kosten bei den ausldandischen Steu-
erbehorden zu erhalten. Oder aber die
Beurteilung von Lizenzentgelten, die ein
Herrenausstatter an einen italienischen
Lizenzgeber zu entrichten hat, bis hin zur
Bestatigung der zweckentsprechenden
Verwendung finanzieller Mittel, die ein
internationales Fashion- und Lifestyle-
Unternehmen von einer hessischen Auf-

Blick tiber Frankfurt

baubank zur Einrichtung einer Betriebs-
Kindertagesstatte erhalten hat.

Bei hochsommerlichen Temperaturen im
Freien kamen die Studierenden im Tower
aufgrund der Klimatisierung, aber insbe-
sondere aufgrund ihres professionellen
Auftretens und der freundlichen Arbeits-
atmosphare, nur selten ins Schwitzen.

Autor: Prof. Dr. Christopher Almeling
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www.palmademallorcamarathon.com

follow the sun ...

Wirtschaftsstudenten der h_da ent-
wickeln ein Marketingkonzept fiir den
Palma des Mallorca Marathon 2015. Fir
eine Projektgruppe des Studiengangs
BWL ergab sich im Sommersemester
die Moglichkeit in Zusammenarbeit mit
Kai Walter (Geschéftsfihrer und CEO
der Agentur WEC GmbH) ein Marke-
tingkonzept fir den Palma de Mallorca
Marathon, der am 18. Oktober 2015 statt-
finden wird, zu entwickeln. Dabei wurde
das Konzept vom Cl (Corporate Identity)
bis hin zur Umsetzung in die einzelnen
Projektschritte nicht nur konzipiert son-
dern auch in die Realitat umgesetzt.
Die drei Gruppen mit jeweils 3 -4 Stu-
dierenden bearbeiteten Teilgebiete des
Projekts. Ausgehend von der Definition
eines Corporate Identity auf deren Basis
dann Merchandisingprodukte, Plakate
und die Homepagegestaltung entwickelt
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sowie die Medienarbeit mit TV, Radio,
Fachzeitschriften umgesetzt wurde. Au-
Berdem definierten die Studenten strate-
gische Partner, mit dem Ziel 10.000 Teil-
nehmer fiir den Marathon zu motivieren.
Als Ergebnis prasentierten die Studie-
renden im Unternehmen Kurzvortrage,
Management Sheets und schriftliche
Auswertungen. Und das lberzeugte
auch den Projektverantwortlichen Kai
Walter: ,Die Studierenden zeigten eine
hohe Eigeninitiative bei der Erarbeitung
des Konzepts und iberraschten mich
immer wieder mit innovativen Ideen und
Ansatzen”. Durch die starke Praxisorien-
tierung konnten die Studenten wichtige
Erkenntnisse im Bereich Projektarbeit
und Sportmarketing gewinnen.

am puls der zeit

Eine App, die Stress misst - die Men-
tal Health Box als leistungsorientiertes
Konzept fir Unternehmen. Wie lasst
sich Stress im Unternehmen mithilfe
einer App messen? Dies war eine zen-
trale Frage des Projektmoduls ,Mental
Health Box". Der Fokus des Moduls lag
auf der Absicht, erworbenes theore-
tisches Wissen im Bereich Projektma-
nagement mit betriebswirtschaftlichen,

praxisrelevantem Niveau zu verbinden.
Den Auftakt bildete ein Fachvortrag von
Dr. Andreas Adrian, Betriebsarzt und
Spezialist des Pharus-Instituts (Koope-
rationspartner der Hochschule im For-
schungsprojekt RODA, resiliente Organi-
sation der Arbeit). Herr Adrian referierte
liber Grundlagen zur Stressmedizin und
deren Auswirkungen auf Unternehmen.
Dabei betonte er die Bedeutung fiir Un-
ternehmen, sich mit dem Thema hin-
sichtlich der Leistungssteigerung und
-erhaltung auseinanderzusetzen. Die
betreuenden Dozenten Ayfer Saritiken,
Olaf Schmidt und Prof. Dr. Werner Stork
unterstreichen diese Ansicht mit den

Worten: ,Mithilfe abgestimmter und in-
dividueller Praventionsmaf3nahmen und
Vorgehensweisen kann langfristigem
Stress vorgebeugt werden, um so die
Leistungsfahigkeit von Mitarbeitern zu
erhalten und dem wachsenden Wett-
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bewerbsdruck standzuhalten.” Die drei
Dozenten zeigten sich erfreut Uber das
Engagement sowie die Ergebnisse der
Studenten. Im Modul wurde gemeinsam
ein Konzept entwickelt, die sogenann-
te Mental Health Box, die speziell fir
Fihrungskrafte ausgerichtet ist und als
Grundlage einer App-Entwicklung die-
nen kann. Wie konnen Fihrungskrafte
gezielt Stressoren der Mitarbeiter ver-
ringern oder gar beseitigen? Im Detail
funktioniert dies so: Die App besteht
aus einem Fragebogen, der von jedem
Mitarbeiter anonym ausgefiillt werden
kann. Der Fiihrungskraft wird eine ano-
nymisierte Gesamtauswertung der Fra-
gebdgen geliefert. Diese ist Grundlage
fur die Bestimmung der Praventions-
mafinahmen, Fragen und Ratschlage.

Besonders positiv ist den betreuenden
Dozenten aufgefallen, dass die BWL-Stu-
denten durch die interdisziplindre Ausei-
nandersetzung mit dem Thema Stress
neue Zugange zum Thema erhielten und
ihre Horizonte erweiterten. Aufgrund der
positiven Resonanz und des grof3en In-
teresses der Studenten ist fiir das kom-
mende Semester ein Fortsetzungsmo-
dul des Konzepts Mental Health Box mit
dem Schwerpunkt Motivation geplant.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

neue lehrmethoden - fit fiir wissen-
schaft und praxis

Ob wissenschaftlich oder praxisorien-
tiert - Konferenzen sind ein wichtiger
Bestandteil, um innovative Ideen, neue
Konzepte und Technologien zu prasen-
tieren und zu diskutieren. In Lehrvor-
tragen werden wichtige, grundlegende
Inhalte vermittelt, oftmals kommen da-
bei jedoch Kompetenzen, wie die eigene
Forschungsfrage vor einem Publikum zu
diskutieren und zu verteidigen zu kurz.
Die beiden Professoren Benjamin Engel-
statter und Hendrik Gravenstein boten
daher im 552015 ein Projektmodul mit
dem Titel ,.Konferenz tiber Informations-
und Kommunikationstechnologien (IKT)"
an, um interessante Forschungsfragen
aufzuwerfen und anschliefend mit den
Studenten zu diskutieren. Hierzu wur-
de eine reale Konferenzatmosphare si-
muliert. Das Projektmodul startete mit
einem ,.Call for Papers” fiir eine wissen-
schaftliche Konferenz. Die Studierenden
untersuchten in Gruppen eine fir sie
interessante Forschungsfrage auf dem
Gebietder IKT, fir welche sie den gesam-
ten wissenschaftlichen Prozess durch-
laufen mussten. Themen, wie Cookies,
E-Commerce, Facebook und Fitnessstu-

dio vs. Fitness-App wurden hinterfragt.
Wahrend der Konferenz stellten die Stu-
dierenden dem interessierten Publikum
dann ihre Forschungsergebnisse detail-
liert vor und verteidigten diese in einer
kritischen Diskussion. In der Konferenz-
pause konnten sich die Studierenden bei
Kaffee und Kuchen, mittels der zu jedem
Thema erstellten Poster, noch einmal
einen Uberblick iiber die Forschung der
anderen Gruppen verschaffen und ge-
meinsam diskutieren.

vs. Fitness-App

Prof. Dr. Engelstatter u. Prof. Dr. Gravenstein
Patrick Apfel | Jeanette Buhleier | Tobias Hesselbach

vvvvv

Relevanz des Themas
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tatort netz - IT-sicherheit und IT-risiko-
management

BWL Bachelor - 3./4.Semester - Projektmo-
dul Information Management - Prof. Dr.
Matthias Knoll - SS 2015

Neue Entwicklungen wie Industrie 4.0,
Wearables, aber auch die zunehmende
Verbreitung von Mobilgerdten und So-
cial Media erhohen nicht nur im privaten
Umfeld, sondern ganz besonders auch in
Unternehmen jeder Grof3e den Zwang zur
systematischen Beschaftigung mit Be-
drohungen und Verwundbarkeiten und
daraus entstehenden moglichen Scha-
den. Ziel des Projektmoduls .Informa-
tionssicherheit” ist es daher, die Sensi-
bilitat (,Awareness”] fir diese Thematik
zu erhohen, gerade auch bei Studieren-
den auBerhalb des IT-Schwerpunkts. 28
Studierende arbeiteten fallstudienba-
siert verteilt in 4 Gruppen dieses Mal
an Ldsungen fir ein global agierendes,
innovatives Start-Up-Softwareentwick-
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lungsunternehmen und erlauterten ihre
Herangehensweise und Empfehlungen
im Rahmen einer managementorien-
tierten Abschlussprasentation. Weiteres
Projektergebnis war eine Ausarbeitung
in Form einer Machbarkeitsstudie, die
Defizite und Handlungsmaglichkeiten
umfassend beleuchtete. Grundtenor in
allen Ausarbeitungen: IT-Sicherheit ist
stets mehrdimensional. Sie beschrankt
sich niemals nur auf die Technik. Stets
sind das Personal und die Organisati-
on, sowie unternehmensethische und
rechtliche Fragen wichtige Parameter,
die gleichzeitig betrachtet werden miis-
sen. Aber auch der finanzielle Aufwand
fur geeignete MaBnahmen darf nicht aus
den Augen verloren werden, will man die
Konzepte beim Management erfolgreich
zur Entscheidung vorlegen. Autor: Prof. Dr
Matthias Knoll

arbeiten mit excel

BWL Master - 3./4.Semester - Projektmodul
Information Management - Prof. Dr. Matthi-
as Knoll - SS 2015

Excel gilt in vielen Fachabteilungen als
der ,Standard” und als leistungsstarkes
Werkzeug zur Verbesserung der Pro-
zesseffizienz. Der Schwerpunkt IT hat-
te aus dem Grund die Konzeption einer
Lehrunterlage fir Visual Basic for Ap-

plications, hier speziell VBA fir Excel,
zur Aufgabe von 20 Studierenden im
Masterstudiengang gegeben. Ziel war
die systematische Einfiihrung in die
wichtigsten Sprachkonstrukte. Dabei
galt es, von Beginn an auf die Einhal-
tung klarer Entwicklungsrichtlinien zu
achten. Denn nur wenn Code auch fir
Dritte nachvollziehbar programmiert
wird, reduzieren sich die Risiken, die mit
solchen Anwendungen (im Fachjargon
.Schatten-IT" genannt] verbunden sind.
Drei Gruppen erarbeiteten jeweils ein
individuelles Konzept aus. Unterschied-
liche Lerntypen und die dazugehdorigen
didaktischen Konzepte fanden ebenso
Platz wie unterschiedliche betriebswirt-
schaftliche Szenarien, die das Lernen
begleiteten. Die mit viel Engagement er-
stellten Unterlagen bieten Potential fir
darauf aufbauende Aktivitaten und die
Umsetzung in Unternehmen. auior: Prof. Dr.
Matthias Knoll
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Bild von Heydenmiihle Foto: Guido Schiek

neue energie fiir die heydenmiihle

Energiewirtschaft Bachelor - 6. Semester -
Veranstaltung ,Dezentrale Strom- und Wiir-
meversorgung” - WS 2014 - Jan Halama

Ein nachhaltiges Energiekonzept fir die
Heydenmiihle in Otzberg - diese Aufga-
be haben sich 25 Energiewirtschaftsstu-
denten an der h_da gestellt. In einem
Seminar entwickelten sie Vorschlage,
wie die Heydenmihle nicht nur Energie
einsparen, sondern sogar energetisch
unabhangig werden kann, denn Selbst-
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versorgung ist ein wichtiger Grundsatz
in der Einrichtung fir Menschen mit
Behinderung. Mit Zettel und Stift be-
waffnet zogen die Seminarteilnehmer
daher jetzt unter Anleitung ihres Do-
zenten Jan Halama Uber das Gelande in
Otzberg-Lengfeld. 6470 Quadratmeter
Wohn- und Arbeitsflache gilt es, ener-
getisch zu versorgen. Mit dem Projekt
sollen sie zum Abschluss ihres Bache-
lorstudiums ihr erlerntes Wissen in die
Praxis umsetzen. Neben Einsparmag-

lichkeiten beispielsweise durch Hauser-
isolierung suchen die Seminarteilneh-
mer auch nach Verbesserungspotenzial
beim Stromverbrauch und in der Warm-
wasseraufbereitung. Fiir eine noch effizi-
entere Energieversorgung, als sie aktu-
ell die Holzschnitzelanlage liefert, kame
beispielsweise ein Blockheizkraftwerk
in Frage, sind sich der Dozent und seine
Studenten einig. ,.Welche Lésungsansat-
ze umsetzbar sind, missen die Teilneh-
mer aber selbst recherchieren”, so der
Dozent. Auch die Kosten stehen auf dem
Prifstand. In dem Konzeptpapier, das
die Studenten ausarbeiten, sollen auch
Finanzierungsmaglichkeiten nicht aufien
vor bleiben.
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h_da Summer School in Xi'an (China)
im August 2015 an der XUPT (University of

Post and Telecommunication)

Wenn man heute Ulber die wachsen-
de Rolle Chinas in der Weltwirtschaft
spricht, steht fir uns Europder Xi‘an,
die Hauptstadt der Provinz Shaanxi nicht
unbedingt an erster Stelle der Aufmerk-
samkeit. Die Stadt ist zwar weltberihmt
durch die 1974 dort entdeckte Terra-
kotta-Armee. Zudem kennt man sie als
erste Kaiserstadt Chinas - damals noch
unter dem Namen Chang’an (% = Lan-
ger Frieden) - und auch sonst bietet die
Stadt eine Vielzahl von touristischen
Highlights, die einem das faszinierende
.alte China” erleben lassen.

Weit weniger bekannt ist, dass in Xi‘an

eine der ersten und erfolgreichsten
High-Tech-Entwicklungszonen  Chinas
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beheimatet ist [mit ca. 500.000 Beschif-
tigten), dass hier die chinesische Luft-
und Raumfahrt ihr Zentrum hat und dass
wichtige Teile der chinesische Telekom-
munikations- und Automobilindustrie
hier ihren Stammsitz haben.

In der Antike und im frihen Mittelalter
war Xi‘an der Ausgangspunkt der le-
gendaren Seidenstrafle und damals die
grofte und internationalste Stadt der
Welt; hier hatten alle nicht maritimen
Handelswege von China nach Europa,
Arabien und Afrika ihren Ausgangs-
punkt. Heutzutage ldsst sich im Xi‘an
International Trade and Logistics Park
erleben, wie mit der fiir China typischen
Mischung aus planerischen Mut und un-
ternehmerischen Fleif3 an der Vision der
.neuen Seidenstrafie” gearbeitet wird.
Ein wahrhaft lohnendes Vorhaben, ver-

Terrakotta-Armee, Quelle: pixabay.com

spricht doch der Landweg nach Europa
eine Halbierung der Transportkosten
und -zeiten.

Das heutige Xi‘an zahlt mehr als 10 Mil-
lionen Einwohner und gilt mit knapp
1 Millionen Studierenden an insgesamt
60 staatlichen und privaten Hochschulen
als drittgrofite Universitatsstadt Chinas
- direkt nach Peking und Shanghai.

Damit war Xi‘an der ideale Ort fir die
Durchfihrung der h_da Summer School
mit dem Schwerpunktthema: ,Interna-
tional Business - How Chinese Com-
panies can succeed in Europe”. Im Zen-
trum der h_da Summer School stand die
Vermittlung von Kompetenzen und Er-
fahrungen zu internationalem Marketing
und interkulturellem Management. Im-
mer mehr chinesische Unternehmen er-
schlieBen sich im Rahmen ihrer Wachs-
tumsstrategien auslandische Markte
und versuchen dort eigene Marken und
Produktionsstandorte zu etablieren. Von
besonderem Interesse fiir chinesische
Unternehmen ist dabei der deutsche
und europaische Markt. Kenntnisse und
Kompetenzen im internationalen Marke-
ting und im interkulturellen Management
gelten dabei als entscheidender Erfolgs-
faktor; gleichzeitig zeigen sich hier noch
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Welcome to Summer School 2015

ausgewdhlte MBA Studenten der XUPT s
splirbare Mangel in der Ausbildung der
chinesische Mitarbeiter und Fihrungs-
krafte. Die h_da Professoren Prasident
Prof. Dr. Ralph Stengler, Prof. Dr. Ralf
Schellhase und Prof. Dr. Werner Stork
setzten genau hier an und vermittelten
in den zwei Wochen vom 17. bis zum
28. August Uber ein intensives Lehran-
gebot auf Master-Niveau wertvolle und
praxisorientierte Kompetenzen fir die
zukinftige erfolgreiche Gestaltung der
internationalen Geschafte chinesischer
Unternehmen.
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owie Professoren und Unternehmern aus Xi‘an

Die h_da Summer School in Xi’an stellte
sowohl fir Studierende als auch fir die
Lehrenden eine spannende und berei-
chernde interkulturelle Erfahrung dar.
Fir die chinesischen Studierenden war
insbesondere der stark interaktive und
praxisorientierte Unterricht neu. Zudem
konnten die im Unterricht erworbenen
Kenntnisse (ber viele Praxisbesuche
(u.a. Lenovo, Ufida und Xi‘an Internatio-
nal Trade and Logistics Park] und Gber
eine Exkursion nach Peking [mit Besu-
chen bei der Aulenhandelskammer und
dem DAAD] um vielfaltige Einblicke und
Erfahrungen vertieft werden.

Die Studierenden waren von der h_da
Summer School begeistert und be-
tonten immer wieder, dass es fir sie
ein unvergessliches und nachhaltiges
Erlebnis sei. Uber vielfaltige Treffen und
Begegnungen am Rande der h_da Sum-
mer School konnte die h_da zudem ihre
Kontakte mit den chinesischen Kollegen
sowie mit einigen Unternehmern aus
der Region Xi‘an vertiefen und weiter
ausbauen. Autoren: Ralf Schellhase und Werner Stork

Die h_da Summer School fand in enger
Kooperation mit unserer Partnerhoch-
schule in China, der Xi'an University of
Post and Telecommunication, XUPT statt.
Die Hochschule Darmstadt pflegt seit
mehr als flinfzehn Jahren intensive Kon-
takte zur XUPT - u.a. Uber Konferenzen,
Forschungskolloquia, Vorlesungen und
Exkursionen. Die h_da Summer School
fand nun schon zum dritten Mal in Xi‘an
statt (nach 2009 und 2011); sie war in
diesem Jahr eine von insgesamt nur elf
Summer Schools, die vom DAAD gefor-
dert wurden.
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Foto: Holger Liibbe

campusfest 2015 Der Prasident der
Hochschule, Prof. Dr. Ralph Stengler,
lud Studierende, Professoren, Lehrbe-
auftragte und Mitarbeiter aller Fach-
bereiche zum alljahrlichen Campusfest
in Darmstadt ein. Das Fest startete mit
einem ,Meet & Greet” auf dem Pflaster-
hof an der Westseite des Hochhauses am
Campus Darmstadt. Auch in diesem Jahr
sorgte die Band .. Mannis Allstars”, wel-
che damals wahrend der Studienzeit an
der h_da gegriindet wurde, mit Live-Mu-
sik fur eine ausgelassene Stimmung. Da-
mit genug Zeit fir ausgiebige Gesprache
blieb, war der Nachmittag ab 16 Uhr fir
alle Beschaftigten und Studierenden vor-
lesungsfrei. ,Das Campusfest bietet Stu-
denten aller Fachbereiche, sich auch mal
auf eine andere Weise liber den Weg zu
laufen. Vor allem fiir die Studenten vom
Campus Dieburg bietet das Fest die Mog-

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

lichkeit, das Gelande des Darmstadter
Campus sowie die anderen Fachbereiche
naher kennen zu lernen.” Mit guter Mu-
sik, leckerem Essen, warmen Tempera-
turen und lockerer Stimmung wurde der
Nachmittag vollends genossen. Gegen
Abend verlagerte sich die Feier in den
Glaskasten des Hochhauses, sodass mit
Locationwechsel, Cocktails, Live-Musik
und DJane der Abend beginnen konnte.
+Alles in allem hat es mir heute sehr
gut gefallen. Immer wieder eine schéne
Moglichkeit, auch nach Vorlesungsende
zur Hochschule zu kommen™ so Viola
Auel, Studentin im Fachbereich BWL
Bachelor.

auf die platze, fertig, los... Das Hoch-
schulsportfest der h_da war ein voller
Erfolg. Unter dem Motto ,von Studenten
fir Studenten” wurde es als Planungs-
projektim WS 14/15 von Studierenden des
Fachbereichs Wirtschaft begonnen und
im SS 2015 als Umsetzungsprojekt zum
Ziel gebracht. Am 13.06.2015 war es dann
endlich soweit und der Startschuss fiir 16
FuBball-Teams und 11 Beachvolleyball-
Teams konnte fallen. Des Weiteren gab
es Kurzstreckenldufe sowie die Moglich-

Foto: Christian Heyse
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keit sich in der Halle bei Basketball und
Badminton austoben zu kdnnen. Um der
Gesamtheit der Studierenden gerecht zu
werden, bot sich die Gelegenheit, in den
.Rollihandball” reinzuschnuppern. Wer
Lust hatte konnte sogar diese Form des
Handballs auf Radern ausprobieren.

Foto: Christian Heyse

Auch die Verpflegung war alles ande-
re als unsportlich: Der Caterer und die
Brauerei Darmstadt sorgten fiir das
leibliche Wohl. Der Tag fand seinen Ab-
schluss in der Siegerehrung, an der der
Prasident der h_da, Herr Prof. Stengler,
die Urkunden iberreichte. Die Projekt-
gruppe legte mit der Organisation des
Sportfestes einen ersten erfolgreichen
Grundstein fur eventuell zukinftige wei-
tere Hochschulsportfeste. rutor: Isabel Koppe

zurlick zum Inhaltsverzeichnis
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2. marketing symposium

2. Marketing Symposium
Kundenorientierung 4.0 -
wie Kunden zu Fans werden

26. November 2015
um 13:00-17:00 Uhr
in der Aula des Campus Dieburg

Bereits das erste Marketing Symposium
zum Thema Multi-Channel-Management
verlief sehr erfolgreich - und auch bei
dem diesjahrigen Symposium des Fach-
bereich Wirtschaft verspricht der Orga-
nisator und Gastgeber Professor Matthi-
as Neu spannende Gastredner diesmal
rund um das Thema .Kundenorientie-
rung 4.0 - wie Kunden zu Fans werden.”

Immer mehr Unternehmen versuchen
Kunden nicht nur an das Unternehmen
zu binden sondern emotional zu begei-
stern. Solche Kunden sind ,Fans” des

1. Marketing Symposium / Foto: Daniel Swoboda

zuriick zum Inhaltsverzeichnis

13.00 Eroffnung des 2. Marketing Symposiums

GruBwort des Prasidenten (Prof. Dr. Ralf Stengler]
GruBwort des Dekans (Prof. Dr. Martin Meyer-Renschhausen)

13.15 Kurze Einflihrung in das Thema mit Servicemonitor 2015 und Preisverleihung
Homepagecheck 2015 (Prof. Dr. Matthias Neu)

13.30 Inspiration, Quélerei, Leidenschaft - vom Zuschauer zum Ausdauerathleten - IRONMAN!
Lothar Leder, Erfolgreicher Profi-Triathlet, (Dipl.-Ing. Kai Walter CEO, WEC GmbH)

14.00 ,Uffsteiger” mit Leidenschaft und Kampf zum Erfolg (Florian Holzbrecher, Leiter Marketing

und Events SV Darmstadt 98 e.V.
14.30 Kaffeepause

15.00 Es geht um ,Social” - nicht (nur) um ,Media“, Erfolgsfaktor: emotionaler Kundendialog
(Dipl.-Ing. Verena Buchbinder, Head of Online Marketing and Social Media, gkk DialogGroup

GmbH, Frankfurt/M.

15.45 Best Practice-Beispiel Finanzwerbung ..Giro sucht Hero-" Kampagne der Sparkassen
Finanzgruppe (Dipl.-Beriebswirt Marc Steiner, Marketingleiter Sparkasse Darmstadt)

16.15 Erfolg beginnt im Kopf - die Bedeutung von Emotionen bei der Kundenansprache (Marcus
Auth, Leiter Training und Consulting Siegfried Végele Institut, Konigstein)

AnschlieBend Get together

Unternehmens, haben einen berdurch-
schnittlich hoheren Umsatz, sind nicht
abwanderungsgefahrdet und empfehlen
das Unternehmen als aktive Botschafter
weiter. Der Kunde sollte deshalb syste-
matisch in den Mittelpunkt gestellt wer-
den, wobei alle Kundenkontaktpunkte so
zu gestalten sind, dass die ., Fan-Quote”
steigt.

Somit konnen sich Teilnehmer auf span-
nende Prasentationen, aktuelle Stu-
dienergebnisse und einen branchen-

geplantes Programm

Ubergreifenden  Erfahrungsaustausch
freuen. Auch studentischen Teilnehmern
bietet das Marketing Symposium eine
einmalige Chance Theorie und Praxis
hautnah zu erleben. Sie mdchten teil-
nehmen? Werden Sie ,Fan” und melden
Sie sich an. Anmeldung im Internet un-
ter http://www.fbw.h-da.de/fachbereich/
veranstaltungen/marketing-symposium/

oder direkt bei Herrn Professor Dr.
Matthias Neu.
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calendar

14_oktober_2015

griindertreff der h_da - themenreihe
~die ersten schritte in die berufliche
selbstidndigkeit”

studenten/innen der h_da

Im Rahmen des Workshops , Alleinstel-
lungsmerkmal” hinterfragen die Teilneh-
mer die Besonderheiten ihres Produkts
oder ihrer Dienstleistung. Sie arbeiten an
konkreten Beispielen heraus, wie Unter-
nehmer ihr Alleinstellungsmerkmal fin-
den konnen. Referent: Alfred Korte, Die
Wirtschaftspaten e. V. Die Veranstaltung
startet um 18:00 Uhr (Ende ca. 21:00 Uhr])
mit anschliefender Gelegenheit zum
Netzwerken.

15_oktober_2015

MBA fireside chat mit absolventenfeier
MBA

In relaxter Atmosphare wird der Gast-
redner Herr Hans Dieter Hillmoth (Ge-
schaftsfihrer und Programmdirektor
von FFH (Radio-Marktfiihrer in Hessen
mit den Marken HIT RADIO FFH, planet
radio, harmony fm und FFH Digital) beim
MBA fireside chat referieren. In diesem
Rahmen wird auch die MBA Absolven-
tenfeier abgehalten. Die Veranstaltung
beginnt um 19:00 Uhr.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

23_oktober_2015:

absolventenfeier ibwl

ibwl

Die diesjahrige Absolventenfeier des
Bachelorstudiengangs IBWL findet um
18:00 Uhr, im Horsaalgebaude C19, statt.

27_oktober_2015

warm-up zur meet(dh_da
studenten/innen der h_da

Im Bewerbungsprozess kann man alles
richtig, aber auch viel falsch machen.
Um Studierende und Absolventen gut
auf ihre Bewerbung vorzubereiten, fiihrt
das Career Center der h_da im Oktober
und November an 11 Terminen kosten-
lose Trainings- und Infoveranstaltungen
durch. Das Warm-Up startet mit dem
Infotag zur Bewerbung von 10:00 - 14:00
Uhr im Gebaude C 10 (Hochhaus) im EG
/Glaskasten. Eine Anmeldung ist nicht
erforderlich und die Teilnahme ist ko-
stenlos. Weitere Infos zu zahlreichen
Veranstaltungen erhalten Sie im Internet
unter: https://www.h-da.de/studium/
karrierestart/jobs-und-messen/meeth-
da-17-18112015/warm-up/

04_november_2015

workshop - vorbereiten auf die jobmesse
studenten/innen der h_da

Eine Jobmesse ist die Riesenchance,
mit vielen interessanten Unternehmen
zu sprechen - und zwar ohne langen

Bewerbungsprozess. Und das Beste:
Sie als Bewerberin/ Bewerber suchen
sich die Unternehmen aus. Aber: Sie
sollten gut vorbereitet sein, um den
gewlinschten Erfolg zu haben. Dieser
Workshop macht Sie fit fiir Ihren Auftritt
auf der Karrieremesse meet@h da. In
Kleingruppen trainieren wir Vorberei-
tung, Planung und Gesprachsfiihrung
am Messestand. Zahlreiche Tipps ver-
hindern unnotige Fehler. Der Work-
shop zur Vorbereitung auf die Karriere-
messe meet(dh_da findet von 10:00 Uhr
bis 14:00 Uhr im Gebaude D19 Raum 3.02
am Campus Darmstadt statt. Experte:
Stefan Frischemeier, A.S.l. Wirtschafts-
beratung, Frankfurt. Kostenlos anmel-
den konnen Sie sich im Internet unter
https://www.h-da.de/studium/karrie-
restart/veranstaltungen/20151104-vor-
bereiten-auf-die-jobmesse/

17&18_november_2015

meetf@h_da - karrierekontakte mitten
auf dem campus darmstadt
studenten/innen der h_da

Die 15. Karrieremesse meet@h _da
startet um 10:00 Uhr im Messezelt am
Hochhaus. Hier haben Bewerber und
Firmenvertreter die Gelegenheit, direkte
Bewerbungsgesprache um Praktika, Ab-
schlussarbeiten oder eine Festanstel-
lung zu fihren. Die Veranstaltung endet
um 16:00 Uhr.


https://www.h-da.de/studium/karrierestart/jobs-und-messen/meeth-da-17-18112015/warm-up/
https://www.h-da.de/studium/karrierestart/jobs-und-messen/meeth-da-17-18112015/warm-up/
https://www.h-da.de/studium/karrierestart/jobs-und-messen/meeth-da-17-18112015/warm-up/
https://www.h-da.de/studium/karrierestart/veranstaltungen/20151104-vorbereiten-auf-die-jobmesse/
https://www.h-da.de/studium/karrierestart/veranstaltungen/20151104-vorbereiten-auf-die-jobmesse/
https://www.h-da.de/studium/karrierestart/veranstaltungen/20151104-vorbereiten-auf-die-jobmesse/
http://www.fbw.h-da.de/fachbereich/veranstaltungen/marketing-symposium/anmeldung-marketing-symposium/
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21_november_2015

Fur Studierende mit Interesse an den
Bereichen  Wirtschaftspriifung  und
Rechnungslegung wird an diesem-
Tag eine Exkursion nach GieBlen zu der
Veranstaltung .Accounting Profession
Meets Campus” angeboten. Diese nun
bereits zum dritten Mal ausgerichtete
Veranstaltung entstand durch eine Ko-
operation der Hochschulen in Hessen,
Rheinland-Pfalz und Bayern. Studieren-
de erwarten spannende Vortrage sowie
verschiedene Workshops

26_november_2015

.Kundenorientierung 4.0 - wie Kunden
zu Fans werden” dies ist das Motto des
2. Marketing Symposiums ausgerichtet
vom Fachbereich Wirtschaft. Die Veran-
staltung startet ab 13:00 Uhr in der Aula
am Campus Dieburg. Mehr Informatio-
nen zu dem 2. Marketing Symposium fin-
den Sie auf Seite 20. Die Anmeldung ist
im Internet unter http://www.fbw.h-da.
de/fachbereich/veranstaltungen/mar-
keting-symposium/anmeldung-marke-
ting-symposium/ oder direkt bei Herrn
Prof. Dr. Matthias Neu maglich.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

16_januar_2015

Teilnehmen konnen alle Studierenden
der h_da, die sich einen ganzen Tag
auf ihre Prifungen in den mathema-
tischen Fachern vorbereiten mdchten
und kompetente Unterstiitzung von Ma-
the-Tutorinnen/-Tutoren bendtigen. Die
Veranstaltung ist vom Trainerpool der
Hochschule Darmstadt organisiert und
geht von 09:30 - 16:30 Uhr. Kostenlos
anmelden konnen Sie im Internet unter
www.h-da.de/trainerpool.

16_januar_2015

Gemeinsam Schreiben und Biiffeln bis
in die Nacht hinein! Eingeladen sind
alle Studierenden der h_da, die Unter-
stlitzung beim Schreiben einer wissen-
schaftlichen Arbeit oder beim Lernen
bendtigen. In angenehmer Atmosphare
geben die studentischen Trainerinnen
und Trainer Hilfestellungen rund ums
Schreiben, Lernen und Prifungsvor-
bereitungen. Die Veranstaltung ist vom
Trainerpool der h_da organisiert und
beginnt um 15:00 Uhr. Kostenlos anmel-
den konnen Sie sich im Internet unter
www.h-da.de/trainerpool.

26 - 28_januar_2016

An Uber 130 Standen im Kongresszen-
trum »darmstadtium« informieren Uni-
versitaten, Hochschulen, Wirtschaftsun-
ternehmen aus Darmstadt, der Region
und ganz Deutschland lber Studien- und
Ausbildungsmadglichkeiten. Zudem fin-
den 250 Vortrage statt, die erste Eindru-
cke von Studium und Beruf vermitteln.
Offnungszeiten: Dienstag 26.01., 8:00-
17:00 Uhr; Elternhobit am 26.01., 15:00
-19:00 Uhr; Mittwoch 27.01., 8:00-17:00
Uhr und Donnerstag 28.01., 8:00-16:00
Uhr. Der Besuch der Bildungsmesse ist
kostenlos. Weitere Informationen erhal-
ten Sie unter: http://www.hobit.de

29_januar_2016

Die feierliche Verabschiedung der Ab-
solventen der Betriebswirtschaftslehre
ist fir Ende Januar geplant. Alle, die bis
zum 18.12.2015 noch ihre Thesis abgeben,
konnen an der Absolventenfeier teilneh-
men.

wirtschafth_danews 02/2015
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19 - 31_marz_2016

Eine Studienreise nach China bietet Prof.
Dr. Ralf Schellhase vom 19.03.2016 bis
31.03.2016 fir Teilnehmer der Studien-
gange IBWL und MBA an. In Hongkong,
Xian und Shanghai werden Institutionen,
wie die AufBlenhandelskammer, eine
Partnerhochschule der h_da und ver-
schiedene deutsche und chinesisiche
Unternehmen besucht. Studierende,
die grundsatzliches Interesse an einer
Teilnahme haben, senden bitte eine E-
mail an Professor Ralf Schellhase (ralf.
schellhaseldh-da.de) mit der Angabe von
Studiengang und Semester. Sie erhalten
dann zu gegebener Zeit weitere Infos. Die
Reise wird als Wahlpflichtmodul (IBWL
Bachelor] bzw. als Exkursion/Summer
School (IBWL Master) angerechnet.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

09_april_2016

Heute entdecken, morgen studieren! Bei
derartvielen Studiengangen verliert man
leicht den Uberblick. Gut, dass es die info
messe gibt! Auf der Orientierungsveran-
staltung fur hauptsachlich Schiilerinnen
und Schiiler erleben diese |hr zukinf-
tiges Studium schon im Vorfeld hautnah.
Von 9:00 bis 16:00 Uhr werden samtliche
Bachelor- und Diplom- sowie rund 20
Masterstudiengange prasentiert. Direkt
vor Ort gibt es Vortrage, Fihrungen lber
die Campus, Schnuppervorlesungen und
jede Menge Insidertipps von Studieren-
den.

Seminarangebote fiir Studierende

Die folgenden Veranstaltungen werden
vom Trainerpool der h_da organisiert.
Anmelden kdnnen Sie sich im Internet
unter www.h-da.de/trainerpool

Samstag, 24.10.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 24.10.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 31.10.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 31.10.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 07.11.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 07.11.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 14.11.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 14.11.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
Samstag, 21.11.2015 und

Sonntag, 22.11.2015, jeweils von

9:30 - 16:30 Uhr

Samstag, 28.11.2015, 9:30 - 16:30 Uhr

Samstag, 05.12.2015, 9:30 - 16:30 Uhr
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http://www.h-da.de/trainerpool
http://www.h-da.de/trainerpool
http://www.hobit.de
http://www.h-da.de/trainerpool
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fachschaftsrat wirtschaft pins

»Liebe Kommilitoninnen und Kommilitonen,

gerne mochten wir diese Moglichkeit nutzen, um uns, den Fachschaftsrat des Fachbereichs
Wirtschaft, vorzustellen. Die Fachschaft Wirtschaft umfasst alle Studierende unseres Fachbe-
reichs der Studienginge Betriebswirtschaft Bachelor und Master, Energiewirtschaft Bachelor
und Master sowie die berufsbegleitenden und dualen Studienginge im Bereich Wirtschaft.
Aus deren Mitte wird dann der Fachschaftsrat gewdihlt, der die Interessen der kompletten
Fachschaft vertritt. In dieser Funktion sind wir nicht nur beratend und informierend fiir
Euch titig. Wir vertreten auch die gesamte Fachschaft in diversen Gremien und Organen
und organisieren verschiedenste Veranstaltungen fiir Euch. Wir sind sowohl in Darmstadt
als auch am Campus Dieburg vertreten.

Zu unseren Aufgaben zdhlt unter anderem das Organisieren von Festen wie dem Sommer-
und Winterstern, aber auch das Vermitteln bei studentischen Problemen jeglicher Art.
Durch einen jihrlichen Etat, der dem Fachschaftsrat vom AStA (Allgemeiner Studierenden-
ausschuss) zur Verfiigung gestellt wird, werden fachbereichsbezogene Projekte wie beispiels-
weise Exkursionen oder das Wirtschaftsforum gefordert.

Wenn Ihr Euch auch hochschulpolitisch in unserem Fachbereich engagieren wollt, konnt Ihr
Euch selbst zur Wahl im Januar als Fachschaftsrat/Fachschaftsritin aufstellen lassen.

Bei Fragen, Anregungen oder Problemen stehen wir Euch jederzeit per E-Mail (fachschatft.
Sfow@h-da.de) oder personlich als Ansprechpartner zur Verfiigung.

Liebe Griifse
Euer Fachschaftsrat Wirtschaft

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

neues elektronisches schliesystem
fur die h_da Das neue System ist si-
cherer und leichter zu bedienen als der
bisher genutzte Standard. Die Funkti-
onen bleiben dieselben: Mit den neuen
Chips und Karten lassen sich Tiren und
Schranken 6ffnen sowie Kopierer bedie-
nen. Die neue CampusCard fiir Studie-
rende, die dieselbe Technik einsetzt, hat
dariber hinaus viele weitere Funktionen.
Die betroffenen Beschaftigten der h_da
werden von der Abteilung Bau und Lie-
genschaften rechtzeitig informiert. Wah-
rend alle Erstsemester-Studierenden im
WS 15/16 in Form der CampusCard eine
Karte mit dem neuen Standard erhalten,
ist eine Umstellung fir Studierende in
hoheren Semestern fir das Jahr 2016
geplant.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

,call a bike’ auf dem campus Seit Mai
steht das Angebot ,Call a Bike" der Deut-
schen Bahn allen Studierenden der h_da
verglnstigt zur Verfligung. Fir Studie-
rende ist die erste Stunde kostenfrei, ab
der 61. Minute werden 8 Cent pro Minu-
te berechnet, jedoch niemals mehr als
9 Euro am Tag. Die Fahrrader konnen
deutschlandweit ausgeliehen werden.
Um das Verleihsystem zu nutzen, ist
eine einmalige Registrierung mit der
studentischen E-Mail-Adresse erforder-
lich. Uber einen Account kdnnen bis zu
drei Rader gleichzeitig entliehen werden.
,Call a Bike'-Stationen befinden sich an
der Mensa Schofferstrafle, an der Kin-
dertagesstatte .Krabbelkiste e.V., nahe
der Bibliothek, am Fachbereich Bauin-
genieurwesen und an der Holzhofallee.
Das Entleihen erfolgt tber eine Telefon-
nummer, die auf dem Fahrradrahmen zu
finden ist oder Uber die passende ,Call a
Bike'- App. Mehr unter
http://www.asta-hochschule-darm-
stadt.de/mobilitaet/fahrradausleihe-
call-a-bike/.

eltern-kind-raum am campus in die-
burg Spielteppich, zwei Kinderstiihle
mit Tisch, Matten, ein Holzbaum zum
Spielen und andere kreative Begeiste-
rungsmoglichkeiten fir die Kleinen - der
Eltern-Kind-Raum bietet allen Hoch-
schulangehdrigen die Mdglichkeit, die
Raumlichkeiten fir sich und ihre Kinder
zu nutzen und gleichzeitig dort lernen zu
konnen. Der Eltern-Kind-Raum befin-
det sich im Gebaude F14, Raum 60 und
ist von montags bis freitags von jeweils
08:00 bis 19:00 Uhr gedffnet. Interesse?
Einfach im Asta-Biiro anmelden. Als
weitere Kontaktmadglichkeit steht zudem
Ulrike Amann vom Familienbiro zur Ver-
figung.


http://www.asta-hochschule-darmstadt.de/mobilitaet/fahrradausleihe-call-a-bike/
http://www.asta-hochschule-darmstadt.de/mobilitaet/fahrradausleihe-call-a-bike/
http://www.asta-hochschule-darmstadt.de/mobilitaet/fahrradausleihe-call-a-bike/
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Alles auf
einen Blick -
nutzt du die
h_da App?

Auf der Suche nach einem Job?
Hier findest du Unterstiitzung
fur die Erstellung deiner
Bewerbungsmappe.

zurlick zum Inhaltsverzeichnis

Auf dem Weg zur
Existenzgriindung?
Nutze das Angebot der
Darmstadter/ Dieburger Griinder-
und Unternehmenssprechstunde.

.WeiBt du, was das
Sprachenzentrum
zu bieten hat?”

Du benétigst verschiedene
Daten von Firmen?
Dann ist das genau das
Richtige fir dich!

Kennst du schon das Angebot
des Trainerpools?

Impressum

herausgeber

Der Dekan des Fachbereichs Wirtschaft
Hochschule Darmstadt

Herr Prof. Dr. Martin Meyer-Renschhausen
Haardtring 100

64295 Darmstadt

www.fbw.h-da.de

redaktion

Prof. Dr. Shyda Valizade-Funder
Viola Auel

Jasmin Tschemplik

kontakt
newsletter.fbw(@h-da.de
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